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PORTARIA N° 044/2022/GP/IPMV

REGULAMENTA O ARTIGO 25 DA LEI
N° 5.794/2022, COMISSAO ESPECIAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VILHENA - IPMV, MARCIA REGINA BARICHELLO
PADILHA, no uso das atribui¢cdes que Ihes sédo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 12 Regulamentar o valor e critério para o pagamento de gratificacdes pela
participacdo em comissdo especial, de acordo com artigo 25 da Lei n°® 5.794, de 14 de
junho de 2022, na forma disposta nos artigos seguintes desta portaria.

Art. 22 O valor da gratificacdo pela participacdo em comissao especial é de R$
1.300,00 (mil e trezentos reais) mensal, ndo integrando ou incorporando ao vencimento
do servidor.

§ 1° Para fazer jus a gratificacdo o servidor devera ser designado por portaria e
os trabalhos desenvolvidos serdo temporarios.

§ 2° O servidor beneficiado pela gratificagdo prestara servicos além do periodo
normal de sua jornada de trabalho, sempre que necessario, sem perceber adicional de
servicos extraordinarios.

§ 3° O servidor designado para mais de 1 (uma) comissao receberd somente o
valor previsto no caput deste artigo, na proporcéo dos dias trabalhados no més.

Art. 32 A comissdo especial sera composta de 3 (trés) a 5 (cinco) servidores
designados pelo Diretor Presidente.

Art. 42 A solicitacdo pelo Diretor Presidente para a constituicdo e designacgao
de comissédo especial contera:

| - motivo;

Il - justificativa;

lIl - prazo; e

IV - nome completo dos servidores, informando o presidente da Comissao.
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Art. 52 O presidente da comissdo autuara processo fisico ou eletrdnico para o
pagamento da gratificacdo com os seguintes documentos:

| - portaria de constituicao e designagao da comissao;

Il - publicacdo da Portaria no DOV;

Il - relatério mensal das atividades, assinado por todos os membros, com fotos

e atas das reunifes, quando for o caso; e

IV - despacho a Presidéncia do IPMV solicitando o pagamento da gratificacao,

com o nome dos membros que efetivamente trabalharam.

Paragrafo Unico O processo com todos os documentos referentes & comissao
deverd ser encaminhado a Presidéncia do IPMV para conhecimento da conclusdo dos
trabalhos, pagamento final e encerramento do processo.

Art. 62 Sera devida ao servidor a gratificacdo pela participacdo em comissao
especial nos casos de afastamento remunerado, como:
| - férias;
Il - licenga-prémio por assiduidade;
Il - licenca:
a) por motivo de doenca do préprio servidor ou de pessoa da familia,
limitado o pagamento a 15 (quinze) dias seguidos;
b) para frequentar aperfeicoamento e qualificacao profissional; e
IV - concesséo em razéo de:
a) casamento;
b) maternidade;
c) paternidade; e
d) falecimento do cbnjuge, companheiro, pais, madrasta, padrasto, filho,
enteado, irm&o e menor sob sua guarda.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Diretora-Presidente,
Vilhena, 22 de julho de 2022.

Marcia Regina Barichello Padilha

Presidente do IPMV
Portaria n2. 001/2022/CAF/IPMV



